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１ 職種、区分、人員及び受験資格等 

職 種 募 集 人 員 区 分 

一 般 技 術 

（地 方 公 務 員） 

若 干 名 上 級 

【応募資格】下記の（１）～（３）の条件をすべて満たす方 

（１）平成５年４月２日から平成１３年４月１日までに生まれた方 

（２）学校教育法に定める大学を卒業した方（令和５年３月までに卒業する見込みの方

を含む。）又はこれと同等の資格があると多摩ニュータウン環境組合が認める方 

 

 ※「これと同等の資格があると多摩ニュータウン環境組合が認める方」は次に掲げる者とします。 

① 学校教育法第１０２条第２項の規定に基づき大学院に入学したことのある者  

② 学校教育法第１０４条第７項第１号の規定に基づき学士の学位を授与された者  

（注）短大・高専卒で独立行政法人大学改革支援・学位授与機構より学位を授与された方は該当

します。 

③ 学校教育法第１０４条第７項第２号に規定する課程を修了した者及び試験年度の３月までに

当該課程を修了する見込みの者  

④ 学校教育法施行規則第１５５条第１項第２号から第４号の２までに規定する課程を修了した

者及び試験年度の３月までに当該課程を修了する見込みの者  

⑤ 学校教育法に基づく専修学校の専門課程のうち ，学校教育法施行規則第１５５条第１項 第

５号の規定に基づき文部科学大臣が指定した課程を修了した者（同号の規定に基づき文 部科学

大臣が定める日以後に修了した者に限る。）及び試験年度の３月までに当該課程を修了する見込

みの者 

（注） 試験年度とは，第１次試験の日の属する年度（４月１日から翌年３月３１日）までをいい

ます。 

 

（３）工学部関連の学科を専攻した方 

 

◇次に該当する方は受験できません。 

①禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

②日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

③活字印刷による出題に対応できない者 

 

 

 

令和５年度採用  

多摩ニュータウン環境組合職員採用試験募集要項 
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２ 採用予定日 

◆ 令和５年４月１日 

 

３ 業務内容 

◆ 一般技術職としての募集ですが、入庁後の人事異動により、総務系業務を含む組合の業務全般

に従事していただきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※業務内容の詳細は、ホームページで公開しております、「多摩ニュータウン環境組合職員採用案内」

をご覧ください。 

 

 

 

 

 

 

 

•施設の計画（ごみ処理・発電・運転）に関すること。

•施設の設計、施行及び監督に関すること。

•廃棄物の搬入管理（資源化）に関すること。

•施設の総合管理（維持補修・保守点検）に関すること。

〇施設運営に関する業務（施設系）

•組合の基本施策の企画及び総合調整に関すること。

•施設更新に関すること。

•条例、規則等の制定改廃及び文書に関すること。

•環境調査に関すること。

•周辺住民との連絡調整に関すること。

•議会、監査委員、職員、財政、財産及び契約に関すること。

•伝票審査、支払事務に関すること。

•その他一般事務に関すること。

〇組織運営に関する業務（総務系）
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４ 試験の流れ及び試験日程 

（１） 試験の流れ（日時、場所等） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２） 合格発表の方法 

・合格者の受験番号を第１次試験から第３次試験まで公式ホームページに掲載します。 

・第１次試験は、合格者及び不合格者ともに文書で通知します。 

・第２次試験以降は、合格者のみ文書で通知します。 

 

 

 

  

第
３
次
試
験 

第
２
次
試
験 

第
１
次
試
験 

申 

込 

【エントリーシート兼受付票提出】 
（郵送または直接持参） 
10月 28日(金)～11月 11日(金)消印有効 
※申込方法等の詳細は、４ページをご覧ください。 
 

エントリーシート兼受付票

提出 

提出を受けたエントリーシートによる書類選考を行います。 

12月 2日(金)予定 
※合格者には、2次試験（筆記試験）の受験方法を通知しま
す。 

１２月 1４日(水)～１２月下旬予定 

※テストセンター形式での実施を予定しています。 

※申し込み方法等の詳細は、第１次試験合格者に通知します。 

筆記試験 

１月１１日(水)予定 
合格発表 

2月上旬予定 

※日時等の詳細は、第 2次試験合格者に通知します。 

面接試験 

２月 14日(火)予定 
 

合格発表 

書類選考 

合格発表 

※新型コロナウイルス感染症の状況により、試験の実施予定等を変更 
する可能性があります。 

１２月５日(月)～１２月９日(金) ２次試験実施に向けたメールの到達

確認テストを行います。詳細は通知文に記載します。 

1月 20日(金)第２次試験合格者を対象とした施設見学会を実施します（希 
望者のみ）。詳細は通知文に記載します。 
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５ 試験の方法 

（１） 第１次試験 

  提出を受けたエントリーシートによる書類選考を行います。 

 

（２） 第２次試験 

※ 試験会場等の詳細については、第１次試験合格者に通知します。 

 

（３） 第３次試験 

※ 試験対策を目的とした多摩ニュータウン環境組合各所管課への電話問い合わせや、直接来庁し
事務事業の説明を求めること等は、各課の事務事業の円滑な遂行に影響しますので、ご遠慮願
います。 

科目 試験の内容 

筆記 

試験 

教養試験 
テストセンター形式（予定）により、言語・数理・論理・常

識・英語等について６０分間行います。 

適性検査 テストセンター形式（予定）により、３５分間程度行います。 

試 験 科目 試験の内容 

第３次試験 面接 個別面接又は集団面接方式により行います。 
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６ エントリーシート兼受付票の提出方法 

（１） 下記期間内に郵送または直接持参により提出してください。 

（２） エントリーシート兼受付票の提出をもって、本試験への申込を行ったこととします。 

  ※ 期日までに提出しなかった場合は受験できませんのでご注意ください。 

※ 提出を受けたエントリーシート兼受付票は、第１次試験（書類選考）に用います。記載内容

に不備がある場合は、受付できないことがありますのでご注意ください。 

※ エントリーシート兼受付票において収集した個人情報は、多摩ニュータウン環境組合の採用

活動に利用することを目的とします。情報の収集・利用・管理については「多摩ニュータウ

ン環境組合個人情報保護条例（平成２８年２月２９日条例第４号）」に基づき、適切に取り

扱います。 

 

７ 応募手続・書類の記載方法等 

（１）応募手続 

直接持参 

期 間 

令和 ４年 １０ 月 ２８日（金）から １１ 月 １１日（金） 

〔土・日曜日、祝日を除く〕 

午前 ８ 時 ４５ 分から午後 ５ 時 １５ 分まで 

〔正午から午後 1 時を除く〕 

場 所 

〒２０６－００３５ 

東京都多摩市唐木田二丁目１番地１ 

多摩ニュータウン環境組合 総務課 （管理棟 1 階 事務所内） 

受付票 エントリーシート受付後に、受験番号を記載した受付票をお渡しします。 

  

 

郵 送 

期 間 
令和 ４年 １０ 月 ２８日（金）から １１ 月 １１日（金） 

※受付期間内消印有効 

宛 先 

〒２０６－００３５ 

東京都多摩市唐木田二丁目１番地１ 

多摩ニュータウン環境組合  

受付票 

・エントリーシート受付後に、受験番号を記載した受付票を返送します。 

・１１月１６日(水)までに受付票が届かない場合は、 １１月１８日（金）まで

に電話でご連絡ください。 

注意点 

・「特定記録」郵便で、上記の宛先に郵送してださい。 

・普通郵便で郵送した場合の事故については責任を負いません。 

・封筒の表面には、「採用試験関係書類在中（一般技術）総務課 採用担当」と

記入してください。 

・封筒の裏面には、申込者の郵便番号、住所、氏名を明記してください。 

・返信用封筒（A４用紙を三つ折りで封入できる大きさの封筒、８４円切手を添

付）を同封してください。 
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（２）書類の記載方法等 

エントリーシート兼 

受付票 

写真 
正面、上半身、脱帽で、令和４年９月以降に撮影した 

写真（縦 ４ ㎝×横 ３cm）を貼付してください。 

学歴・履歴欄 
現在までの学歴・職歴を全て、正式な名称・正字で記入

してください。 

資格・免許欄 
取得した資格・免許を正式な名称・正字で全て記入してく

ださい。 

その他 

・ホームページからダウンロードする場合は、Ａ４用紙

に片面印刷してください。 

・黒色のボールペンで、自筆で記入してください。 

（字をこすると消えるボールペンは使用しないでください。） 

・年月は和暦で記入してください。 

 

 
 

 

８ 採用候補者名簿への登載及び採用 

合格者は、令和５年度多摩ニュータウン環境組合職員採用候補者名簿に登載され、令和５年４月

１日以降、職員の欠員等必要に応じ採用されます。ただし、次のいずれかに該当する場合は、採用

候補者の資格を失います。 

（１）傷病、その他職員として不適格となった場合 

（２）令和５年２月２４日（金）までに採用決定されなかった場合 

９ その他 

◆ 合格者の辞退等で欠員が生じた場合は、追加で合格者をホームページにて発表する場合があり

ます。 

◆ 合格者は、採用決定後、指定する医療機関で健康診断を受診していただきます。 

◆ 申し込み等に関する提出書類については、返却いたしません。 

◆ 試験に関する個人情報については、公開しておりません。 

◆ 試験の内容に関して、本要項以上の情報は公開しておりません。 

 

１０ 待遇等 

（１） 給与 

職  種 区分 初任給 

一 般 技 術 上 級 (満２２歳) ２１３，０９２円 

(ア) 初任給金額は地域手当を含みます。 

(イ) 職歴・年齢等により一定の基準で加算される場合があります。 

(ウ) 初任給のほか、扶養手当、住居手当、通勤手当、期末手当等が支給されます。 

(エ) 採用前に給与改定があった場合は、その定めるところによります。 
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（２） 勤務時間等 

勤務時間 午前 ８ 時 ３０ 分 ～ 午後 ５ 時 １５ 分 

 

 

 

 

休 日 土曜日、日曜日、祝日、年末年始（１２ 月 ２９ 日から翌年の １ 月 ３ 日まで） 

休 暇 年次有給休暇、特別休暇（夏季休暇、慶弔休暇、出産支援休暇、育児参加休暇、 

子の看護休暇、ドナー休暇、ボランティア休暇など）等 

福利厚生 東京都市町村職員共済組合による短期給付（医療保険）・長期給付（年金）・各種福利事
業、定期健康診断等 

研修制度 東京都市町村職員研修所、各種資格・免許等講習会、安全衛生講習会 等 

（注） 採用前に、勤務条件等の改定があった場合は、その定めるところによります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・小田急多摩線唐木田駅改札を左。福祉センターの方向へ徒歩７分です。     

・駐車場はありません。必ず公共交通機関をご利用ください。 

＊リサイクルセンター入口からは入れません。必ず工場入口よりお入りください。 

 

※ 採用についてご不明な点は、下記担当へお問合わせください。 

【お問合わせ先】 

多摩ニュータウン環境組合 総務課 人事担当 

〒２０６－００３５ 東京都多摩市唐木田二丁目１番地１  

(TEL) ０４２－３７４－６３３１ 

(FAX) ０４２－３３７－５０６１ 

(URL) https://www.tama-seisokojo.or.jp/kumiai/saiyou 

多摩ニュータウン環境組合へのアクセス 

入口 

こちらの QR コードを読み取ってください。 


